
Als Teil unserer Redaktion gestaltest du Lokaljournalismus, der nicht nur informiert, sondern verbindet: Unsere Redaktion in

Husum wartet auf deine Perspektive!

W I R  S U C H E N  A B  S O F O R T  I N  V O L L Z E I T

REDAKTEURIN /  REDAKTEUR NORDFRIESLAND
(M/W/D)

·  H U S U M  ·

So bringst du dich ein:

Lokaljournalismus mit Substanz: Du berichtest über

das, was die Menschen im Nordfriesland bewegt –

vom Küstenschutz über Tourismus bis hin zu Kultur,

Politik und Wirtschaft

Am Ort des Geschehens: Ob Stadtratssitzung,

Einsatz der Küstenwache oder ein Porträt über

engagierte Husumerinnen und Husumer – Du bist vor

Ort, wenn Geschichten entstehen  und gibst den

Menschen in Deiner Region eine Stimme

Mit Verantwortung und Freiraum: In unserem

engagierten Redaktionsteam arbeitest Du

eigenverantwortlich und mit viel

Gestaltungsspielraum – von der Themenfindung bis

 
Das bringst du mit:

Journalistische Ausbildung: Du hast ein

abgeschlossenes Volontariat oder ein journalistisch

geprägtes Studium und idealerweise bereits

Erfahrung im Tageszeitungs- oder Digitaljournalismus

Berufserfahrung: Ob Nachricht, Reportage oder

Interview – Du beherrschst alle journalistischen

Darstellungsformen sicher und bringst ein gutes

Allgemeinwissen sowie digitale Kompetenz mit

Belastbarkeit und Flexibilität: Ein hohes Tempo und

dynamische Nachrichtenlagen sind für dich keine

Herausforderung sondern Ansporn.

Menschenkenntnis: Du bist empathisch sowie

neugierig und es fällt dir leicht, auf Menschen



zur Umsetzung

Multimedial und modern: Du setzt Deine Beiträge

passgenau um – ob als schnelle Push-Meldung zu

einem Ereignis, als fundierter Hintergrundbericht

oder als kreative Social-Media-Story. Text, Bild, Video

oder Audio? Du wählst das richtige Format für Deine

Geschichte

zuzugehen und diese für ein Gespräch zu gewinnen.

Einsatzbereitschaft: Abend-, Wochenend- und

Feiertagsdienste gehören für dich zum

journalistischen Alltag.

Das bieten wir dir:

Standort Verantwortung
Vergünstigtes Deutschlandticket, bei
Bedarf Zahlung eines Umzugsbonus und
Unterstützung bei der Wohnungssuche.

Wir haben die Zukunft fest im Blick und
vertrauen auf die Notwendigkeit des
Tageszeitungsjournalismus.

Flexibilität Weiterbildung
Flexible Arbeitszeiten, Diensthandy und
Laptop (auch zur privaten Nutzung)
sowie 30 Tage Urlaub.

Wir bieten die Möglichkeit auf
Weiterbildung durch interne Schulungen
und externe Workshops wie Coachings.

Gesundheit Vergünstigungen
Mit unserem E-Gym-WellPass Angebot
stark vergünstigt mehr als 8.000 Sport-
und Wellnessmöglichkeiten nutzen.

Exklusiver Mitarbeiterrabatt bei mehr als
1.500 Anbietern in den Bereichen Mode,
Sport, Reisen und vielen mehr!

Altersvorsorge Soziales
Presseversorgung und
vermögenswirksamen Leistungen.

Unser Sozialberater steht dir bei
Herausforderungen zur Seite.

sh:z das Medienhaus vereint als Teil von NOZ/mh:n MEDIEN als größte Verlagsgruppe im Norden 22 Tageszeitungen,

Wochenzeitungen sowie Journale und Magazine. An 41 Standorten in Schleswig-Holstein und Hamburg arbeiten rund 1600

Mitarbeiter engagiert daran, dass das Medienhaus mit seinem multimedialen Portfolio die Zukunft fest im Blick behält.

H A B E N  W I R  D I C H  Ü B E R Z E U G T ?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Jetzt bewerben

sh:z Schleswig-Holsteinischer Zeitungsverlag GmbH & Co. KG

Recruiting: Laura Orlowski · 04101 535 6001

www.noz-mhn.de
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https://noz.onlyfy.jobs/application/apply/74vg0bdsw1q7va4fjrs2ic08jg8wzib
https://www.noz-mhn.de

