Print oder Online?

Du liebst den Kontakt zu Kunden und entwickelst diese mit Leidenschaft weiter, um gemeinsame Erfolge zu feiern? Deine

offene und kommunikative Art machen es dir leicht, neue Kontakte zu knlipfen und mit Kunden partnerschaftlich sowie auf

Augenhdhe zu agieren? Perfekt - dann werde jetzt ein Teil unseres Teams!

WIR SUCHEN AB SOFORT IN VOLLZEIT

VERTRIEBSMITARBEITER / MEDIABERATER
AUSSENDIENST (M/W/D)

- PAPENBURG - WEENER -

So bringst du dich ein:

e Beratung & Verkauf: Du betreust unsere B2B-Kunden
aktiv in einem definierten Verkaufsgebiet und
begeisterst sie flir unser vielseitiges Werbeportfolio

e Bestands- & Neukundenmanagement: Du gewinnst
aktiv neue Kunden, baust langfristige
Geschaftsbeziehungen auf und pflegst den Kontakt zu
Bestandskunden

e Konzeption crossmedialer Kampagnen: Du
entwickelst individuelle, crossmediale
Werbekampagnen und neue Werbekonzepte fiir
unterschiedliche Kunden und Zielgruppen

e Angebotserstellung: Du erstellst mafigeschneiderte

Das bringst du mit:

e Vertrieb ist deine Leidenschaft: Du hast Freude am

proaktiven Kundenkontakt, gehst offen auf Menschen

zu und begeisterst mit deinem Verkaufstalent

e Verhandlungsgeschick & Kundenorientierung: Du

Uberzeugst mit einer ausgepragten
Kommunikationsstarke sowie einer

kundenorientierten Arbeitsweise

e Berufserfahrung: Idealerweise hast du Erfahrungim

Verkauf und/oder im (Online-)Marketing

e Qualifikation: Eine kaufmannische Ausbildung

und/oder Berufserfahrung im kaufmannischen

Bereich sind von Vorteil



Angebote flir deine Werbekunden und setzt diese

erfolgreich um

e Marktbeobachtung: Du analysierst Markt- und

Kundenpotenziale, um neue Geschaftschancen zu

identifizieren

dein definiertes Umsatzziel

internen Fachbereichen sowie externen Dienstleistern

Zusammen

Das bieten wir dir:

Vergiinstigungen
Schnappchenalarm: Verglnstigtes
Deutschlandticket, JobLunch, JobBike,
Corporate Benefits, Zeitungsabo u.v.m.

Flexibilitat

Mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeiten,
Dienstlaptop (auch zur privaten Nutzung)
sowie 30 Tage wohlverdienter Urlaub.

Weiterbildung

Lebenslanges Lernen durch internen
Wissensaustausch, Trainings &
individuelle Angebote.

M _ Durstloscher
Ob leckerer Kaffee oder spritziges
Wasser - bei uns sitzt niemand auf dem
Trockenen.

Umsatzverantwortung: Du tragst Verantwortung fir

Schnittstellenmanagement: Du arbeitest eng mit

o Regionales Netzwerk: Du kennst dich in der Region
Emsland und/oder dem Rheiderland aus und bist hier
gut vernetzt

o Strukturierte Arbeitsweise: Du arbeitest
selbststandig, hast eine hohe Eigenmotivation und
behaltst auch in arbeitsintensiven Phasen einen
kiihlen Kopf

o Digitale Affinitat: Du fiihlst dich in der digitalen Welt
wohl und hast einen sicheren Umgang mit digitalen

Kommunikationstools

Familie

Family First! Wir unterstiitzen dich z.B.
durch Sonderurlaube oder Zuschuss zur
Kinderbetreuung.

Gesundheit

Firmenfitness mit EGYM Wellpass und
Hansefit sowie diverse Untersuchungen
durch unsere Betriebsarzte.

Altersvorsorge

Sorgenfrei alt werden: Betriebliche
Altersvorsorge und vermogenswirksame
Leistungen.

Veranstaltungen
Sommerfest, Teamevents, Firmenlaufe &
Co. — bei uns ist immer was los.

Unser Herz schlagt flir unsere Heimat. Fiir unsere Kundinnen und Kunden im Raum Osnabriick, Emsland und dem Rheiderland.
Mit Blick in die Zukunft und einer langen Tradition im Riicken dreht sich bei uns alles um Werbung und die richtige Platzierung -

online oder auf dem Papier. Wir glauben an die Kraft von starken Medien - Du auch?

HABEN WIR DICH UBERZEUGT?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Jetzt bewerben

Neue Osnabriicker Zeitung GmbH & Co. KG
Recruiting: Katrin Neehoff - 0541/310 861
Fachbereich: Derk Schiilir - 04961/808 72

www.noz-mhn.de


https://noz.onlyfy.jobs/application/apply/ap3vvnnd4vakpfdl8v9ijfqc4x2ybuo
https://www.noz-mhn.de
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Ein Unternenmen der m h:n

MEDIEN



