
Beim Holsteinischen Courier in Neumünster vereinst du Online- und Printjournalismus im Herzen des Landes. Du kommst aus

der Region oder willst sie kennenlernen? Dann bewirb dich jetzt!

W I R  S U C H E N  I N  V O L L Z E I T  A B  S O F O R T

REDAKTEUR /  REPORTER (M/W/D)  HOLSTEINISCHER
COURIER

·  N E U M Ü N S T E R  ·

Das erwartet dich bei uns:

Lokaljournalismus: Du berichtest über das, was die

Menschen in Neumünster und Umgebung bewegt,

von Politik und Wirtschaft über Tourismus bis hin zu

Kultur und Gesellschaft.

Recherche: Du weißt, welche Themen relevant sind

und baust dir ein starkes Netzwerk zu politischen,

wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Akteuren in

der Region auf.

Verantwortung: In unserem engagierten

Redaktionsteam arbeitest du eigenverantwortlich von

der Themenfindung über die Umsetzung bis hin zur

digitalen Aufbereitung deiner Beiträge.

Multimedial: Ob Text, Bild, Video oder Audio - du

 
Das bringst du mit:

Journalistische Erfahrung: Du hast ein

abgeschlossenes Volontariat oder ein journalistisch

geprägtes Studium und idealerweise bereits

Erfahrung im Tageszeitungs- oder

Digitaljournalismus.

Berufserfahrung: Ob Nachricht, Reportage oder

Interview - du beherrschst alle journalistischen

Darstellungsformen sicher.

Digitale Kompetenz: Du bewegst dich sicher in

digitalen Kanälen, arbeitest mit modernen Tools und

entwickelst deine Themen auch für Online und Social

Media.

Belastbarkeit: Ein hohes Tempo und dynamische



nutzt verschiedene Formate und bereitest deine

Inhalte passgenau für shz.de auf.

Standort: Ob du aus der Region kommst oder sie neu

für dich entdeckst, Neumünster bietet dir vielfältige

Themen, starke regionale Verbindungen und eine

lebendige Leserschaft.

Nachrichtenlagen sind für dich kein Problem, sondern

ein Ansporn.

Menschenkenntnis: Du bist empathisch, neugierig

und gehst offen auf Menschen zu, um sie für ein

Gespräch zu gewinnen.

Einsatzbereitschaft: Abend-, Wochenend- oder

Feiertagsdienste in Absprache mit dem Team gehören

für dich zum Job.

Das bieten wir dir:

Standort Familie
Finanzielle Unterstützung beim Neustart
und Umzug in die Region.

Raum für Familie und Beruf durch
Sonderurlaubstage und Kitazuschuss.

Weiterbildung Gesundheit
Interne Lernplattform, Trainings,
Workshops und individuelle Angebote.

Raum für Familie und Beruf durch
Sonderurlaubstage und Kitazuschuss.

Flexibilität Vergünstigungen
Laptop und Diensthandy, bei Bedarf
auch zur privaten Nutzung und 30 Tage
Urlaub.

Mitarbeiterrabatte, Steuerfreie Vorteile
und ein vergünstigtes Mitarbeiter Abo.

Altersvorsorge Soziales
Zuschuss zur betrieblichen
Altersvorsorge und vermögenswirksame
Leistungen.

Unser Sozialberater berät bei
persönlichen Herausforderungen im
Lebensumfeld.

Karrierechancen Veranstaltungen
Aufstieg- und Entwicklungsperspektiven
in der gesamten Unternehmensgruppe.

Ob Sommerfest, Teamevent oder After
Work - wir feiern gemeinsame Erfolge.

shz das Medienhaus vereint als Teil von NOZ/mh:n MEDIEN als größte Verlagsgruppe im Norden 22 Tageszeitungen,

Wochenzeitungen sowie Journale und Magazine. An 41 Standorten in Schleswig-Holstein und Hamburg arbeiten rund 1600

Mitarbeiter engagiert daran, dass das Medienhaus mit seinem multimedialen Portfolio die Zukunft fest im Blick behält.

H A B E N  W I R  D I C H  Ü B E R Z E U G T ?

Dann werde Teil unserer Redaktion!

Jetzt bewerben

Schleswig-Holsteinischer Zeitungsverlag GmbH & Co. KG

Recruiting: Laura Orlowski · laura.orlowski@shz.de

www.noz-mhn.de

 

Ein Unternehmen der

https://noz.onlyfy.jobs/application/apply/be0f9u5ihpcxz66t6xkn6vhfickxdpl
https://www.noz-mhn.de


 


