
Du brennst für digitale Tools, feilst gerne an smarten Lösungen und willst zeigen, dass durchdachte Automatisierungen und

CRM-Prozesse echten Mehrwert schaffen? Dann werde Teil unseres neuen Pilotprojekts 'DIGITAL von:hier', in dem du viel

Gestaltungsspielraum hast, um Technik und Prozesse aktiv mitzuentwickeln.

W I R  S U C H E N  A B  S O F O R T  F Ü R  C A .  2 0  S T U N D E N / W O C H E

WERKSTUDENT CRM & AUTOMATION (M/W/D)

·  O S N A B R Ü C K  ·  H Y B R I D E S  A R B E I T E N  M Ö G L I C H  ·

Wir suchen Werkstudent:innen, die Spaß an digitalen Workflows haben und gemeinsam mit uns zeigen, dass moderne Systeme

Abläufe einfacher, schneller und besser machen können.

So bringst du dich ein:

CRM-Betreuung: Du unterstützt bei der Pflege,

Anpassung und Weiterentwicklung unseres CRM-

Systems 'Pipedrive'

Automatisierung: Du baust smarte Automationen auf

und optimierst bestehende Prozesse; zum Beispiel

mit 'Make.com' oder über API-Schnittstellen

Prozessanalyse: Du analysierst und verbesserst

bestehende Abläufe in unserem Pilotprojekt 'DIGITAL

von:hier'

Tool-Recherche: Du recherchierst und bewertest

neue Tools im Bereich CRM-Systeme und

 
Das bringst du mit:

Studierendenstatus: Du bist immatrikulierter

Student (m/w/d) – idealerweise im Bereich

Wirtschaftsinformatik, BWL, Informatik,

Medienmanagement oder vergleichbar

Technikaffinität: Du tüftelst gerne an smarten

digitalen Lösungen und hast Freude daran, dich in

neue Systeme wie CRM- und Automatisierungstools

einzuarbeiten

Analytisches Denken: Du gehst Aufgaben

lösungsorientiert an, erkennst

Optimierungspotenziale in Prozessen und bringst



Automatisierung

Bereichsübergreifende Zusammenarbeit: Du

arbeitest eng mit unseren internen Teams aus

Presales, Callcenter, Vertrieb und Produktion

zusammen

Ideen in die praktische Umsetzung

Kommunikationsstärke: Du kannst deine Ideen klar

und verständlich vermitteln

Hands-on-Mentalität: Du fühlst dich in einem

dynamischen Arbeitsumfeld wohl und gestaltest

Veränderungen aktiv mit

Das bieten wir dir:

Flexibilität Karrierechancen
Dein Studium hat Priorität!
Wir richten uns flexibel nach deinem
Stundenplan.

Heute Nebenjob, morgen fester Teil
unseres Teams – vielleicht beginnt
deine Karriere genau hier.

Durstlöscher Spaß
Ob leckerer Kaffee oder spritziges
Wasser – bei uns sitzt niemand auf dem
Trockenen.

Teamspirit, gute Laune und kreative
Höhenflüge  –  steig mit ein!

H A B E N  W I R  D I C H  Ü B E R Z E U G T ?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Jetzt bewerben
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