Denker oder Macher?

Alles aus einer Hand! NEXT NOZ Expert Team blindelt Expertise aus den Bereichen Finanzen, Rechnungswesen, Personal,
Controlling, Einkauf, Immobilien und Kundenservice. Unsere Mission: Wir halten den Unternehmen der NOZ/mh:n MEDIEN,
GROW Digital Group sowie externen Kunden den Riicken frei. Wie wir das machen? Mit unseren Mitarbeitenden bieten wir von
den Standorten Osnabriick, Flensburg, Hamburg und Neubrandenburg fachliche Exzellenz, innovative Prozesse und flexible

Lésungen an.
Du suchst eine Position, in der du als verbindliche Schnittstelle zwischen Mitarbeitenden, Fiihrungskraften und HR-Prozessen
wirkst? Dann werde Teil unseres Teams und gestalte Personalarbeit aktiv mit!

WIR SUCHEN AB SOFORT IN VOLL- ODER TEILZEIT (MIN. 30 STD.)

HR SERVICE PARTNER (M/W/D)

- FLENSBURG - OSNABRUCK - HYBRIDES ARBEITEN MOGLICH -

Deine Aufgaben: Dein Profil:

e People Support: Du betreust Mitarbeitende und ¢ Qualifikation: Du hast eine abgeschlossene
Flhrungskrafte als erste Ansprechperson in kaufmannische Ausbildung oder vergleichbare
personaladministrativen Themen. Qualifikationen, idealerweise mit HR-

¢ HR-Service: Du unterstiitzt Fihrungskrafte bei Zusatzkenntnissen.
personalrelevanten Dokumenten und Vorgangen. e Erfahrung: Du bringst relevante Berufserfahrungin

e Dokumente: Du erstellst Arbeitsvertrage, Zeugnisse der Personaladminstration oder Sachbearbeitung

sowie Bescheinigungen o. A. mit hoher Sorgfalt. mit.



e Benefits: Du unterstiitzt bei Anliegen zur
betrieblichen Altersvorsorge sowie anderen Benefit-
Themen und koordinierst Rickfragen.

e Datenpflege: Du pflegst digitale Personalakten und -
stammdaten und sicherst Qualitat, Vollstandigkeit
und Termin-Treue zuverlassig und strukturiert.

e Arbeitsrecht: Du stimmst arbeitsrechtliche Themen

mit HR Payroll und Expert:innen ab.

Das bieten wir:

@ Gesundheit B
Firmenfitness mit EGYM Wellpass und

Hansefit, Lohnfortzahlung bei Arzt-
besuchen sowie moderne Arbeitsplatze.

@ Weiterbildung 1V

Fachwissen: Du besitzt fundierte Kenntnisse im
Arbeits-, Steuer- und Solzialversicherungsrecht.
Digital Tools: Du arbeitest sicher mit Google
Workspace und idealerweise mit SAP HCM.
Arbeitsstil: Du Giberzeugst durch eine strukturierte,
zuverlassige und serviceorientierte Arbeitsweise.
Kommunikation: Du kommunizierst professionell
und arbeitest gerne bereichsiibergreifend sowie im

Team.

Altersvorsorge

Sorgenfreier in die Zukunft blicken:
Vermogenswirksame Leistungen und
betriebliche Angebote.

Familie

Strukturierte Einarbeitung, Weiterbildung == Wir unterstiitzen dich z.B. durch

durch Trainer und E-Learning
Programme - Lebenslanges Lernen ist
uns wichtig.

@ Vergiinstigungen
Gutschein System: Einmal im Monat
individuell Gutschein einldsen.

N _ Durstléscher =

Ob leckerer Kaffee oder spritziges
Wasser — bei uns sitzt niemand auf dem
Trockenen.

g Flexibilitat
Mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeiten
und 30 Tage Urlaub.

Sonderurlaube oder mit Zuschuss zur
Kinderbetreuung.

Soziales

Unser Sozialberater steht dir zur Seite.
Du bist uns wichtig — beruflich &
personlich.

Veranstaltungen
Sommerfest, Teamevents, Firmenlaufe &
Co. — bei uns ist immer was los.

Teamwork und Zusammenhalt wird bei
uns groB geschrieben.

HABEN WIR DICH UBERZEUGT?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Jetzt bewerben

NEXT NOZ Expert Team GmbH & Co. KG
Recruiting: Louisa Schiller - 0541/310 862
Fachbereich: Kerstin Waldrich - 0541/310 846

www.noz-mhn.de

NOKT

NOZ

Ein Unternehmen der m h:n

MEDIEN


https://noz.onlyfy.jobs/application/apply/gsic2xvgaltupqx14614sai80gbahkt
https://www.noz-mhn.de

