
www.ehorses.de ist Europas größter Pferdemarkt im Internet. Wir haben es uns zur Aufgabe gemacht, die richtigen Pferde mit

den richtigen Menschen zu verbinden – und das weltweit! Mit über 5 Mio. Visits monatlich, 250 neuen Listings pro Tag und allen

20 Minuten einem verkauften Pferd gehören wir weltweit zu den reichweitenstärksten Internetseiten im Pferdesport.

2017 sind wir auf den Hund gekommen! Unser Ziel ist es, Deutschlands sicherstes Hundeportal zu werden. Auch hier haben wir

uns bereits über 15.000 Inserate und 650.000 Visits/Monat aufgebaut.

Wenn du Lust hast, die Pferde- & Hundewelt zu digitalisieren, bist du bei uns genau richtig! Du bist charmant, zielstrebig und

gewissenhaft? Dann wollen wir dich!

S T A R T E  Z U M  0 1 .  A U G U S T  2 0 2 6  D E I N E

AUSBILDUNG KAUFMANN/-FRAU IM E-COMMERCE
(M/W/D)  AB AUGUST 2026

·  G E O R G S M A R I E N H Ü T T E  ·

Das erwartet dich:

Du unterstützt bei Planung, Umsetzung und Analyse

von Online-Marketing-Kampagnen    (z. B. SEA, Social

Media, E-Mail) und lernst, Zielgruppen gezielt

anzusprechen

Du analysierst Nutzerverhalten, Kampagnen-

ergebnisse und Verkaufszahlen, um daten-basiert

Optimierungen vorzuschlagen.

Du erhältst Einblicke in Kundenservice, Datenpflege

 
Das bringst du mit:

(Fach-) Hochschulreife

Hohe Internetaffinität und Interesse an neuen Medien

und Technologien sowie betriebswirt-schaftlichen

Abläufen

Spaß an konzeptioneller Arbeit, an der Projektarbeit

sowie daran, sich eigeninitiativ kontinuierlich

weiterzubilden, um in einer dynamischen Branche

immer auf dem neuesten Stand zu bleiben



und Kundenbetreuung über verschiedene Kanäle

Du arbeitest eigenverantwortlich an Projekten mit,

organisierst Kampagnen und bringst kreative Ideen

ein.

Du lernst Prozesse der Produktpräsentation,

Datenpflege und Rechnungswesen kennen und

erhältst so ein umfassendes Verständnis des E-

Commerce.

Gute Ausdrucksweise und Kommunikations-stärke

Guter Umgang mit Google Workspace Anwendungen

(z.B. Google Docs, Google Tabellen, etc.)

Das bieten wir:

Weiterbildung Vergünstigungen
Azubi-Akademie u.a.
Projektmanagement, Kommunikation &
Rhetorik; Inhouse-Angebote

Schnäppchenalarm: Zeitungsabo,
Vermögenswirksame Leistungen

Veranstaltungen Gesundheit
Azubi-Events wie Grillen, Fußball-Cup,
Weihnachtsfeier etc.

Viele Sportangebote über Hansefit wie
Fitnessstudio, Bouldern etc.

Soziales Spaß
Persönliche Ansprechpartner - immer für
dich da!

Großes & starkes Team: Vernetze dich in
unserer vielfältigen Unternehmensgruppe

Durstlöscher
Spritziges Wasser, Kaffee & Co.

I N T E R E S S I E R T ?

Dann freuen wir uns darauf, dich kennen zu lernen!

Jetzt bewerben

ehorses GmbH & Co. KG

Recruiting: Eva Hummel-Schröer · 0541-310 882

Fachbereich: Michael Hein · 05401-88132-22

www.noz-mhn.de
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