www.ehorses.de ist der weltweit groRte online Pferdemarkt. Unsere Mission: Menschen und Pferde weltweit

zusammenzubringen. Mit tiber 3 Millionen monatlichen Visits, 250 neuen Listings pro Tag und einem verkauften Pferd alle 20
Minuten zahlen wir zu den reichweitenstarksten Plattformen im globalen Reitsport.
2017 haben wir unser Herz auch an die Hunde verloren: Auf edogs.de bieten wir heute (iber 15.000 Inserate und erreichen
monatlich rund 1 Mio. Visits - eine der wichtigsten Plattformen fiir verantwortungsvolle Hundevermittlung in Deutschland.
Und wir haben noch viel vor: Wir wollen unsere internationale Prasenz weiter ausbauen, neue Markte erobern - allen voran die

USA - und unseren Marktanteil global weiter steigern. Kurz: Die Zukunft gehort denen, die reiten. Und wir reiten voran.

Wenn du Lust hast, die Pferde- & Hundewelt zu digitalisieren, bist du bei uns genau richtig! Du bist charmant, zielstrebig und

gewissenhaft? Dann wollen wir dich!

STARTE DEINE

AUSBILDUNG KAUFMANN/-FRAU IM E-COMMERCE
(M/W/D) AB AUGUST 2026

- GEORGSMARIENHUTTE -

Das erwartet dich: Das bringst du mit:

e Du unterstitzt bei Planung, Umsetzung und Analyse e (Fach-) Hochschulreife
von Online-Marketing-Kampagnen (z. B. SEA, Social e Hohe Internetaffinitat und Interesse an neuen Medien
Media, E-Mail) und lernst, Zielgruppen gezielt und Technologien sowie betriebswirt-schaftlichen
anzusprechen Ablaufen

e Du analysierst Nutzerverhalten, Kampagnen- e Spal’ an konzeptioneller Arbeit, an der Projektarbeit

ergebnisse und Verkaufszahlen, um daten-basiert sowie daran, sich eigeninitiativ kontinuierlich



Optimierungen vorzuschlagen. weiterzubilden, um in einer dynamischen Branche

e Du erhaltst Einblicke in Kundenservice, Datenpflege immer auf dem neuesten Stand zu bleiben
und Kundenbetreuung tiber verschiedene Kanale e Gute Ausdrucksweise und Kommunikations-starke

e Du arbeitest eigenverantwortlich an Projekten mit, e Guter Umgang mit Google Workspace Anwendungen
organisierst Kampagnen und bringst kreative Ideen (z.B. Google Docs, Google Tabellen, etc.)
ein.

e Du lernst Prozesse der Produktprasentation,
Datenpflege und Rechnungswesen kennen und
erhaltst so ein umfassendes Verstandnis des E-

Commerce.

Das bieten wir:

@ Weiterbildung ﬁ) Vergiinstigungen

Azubi-Akademie u.a. Schnappchenalarm: Zeitungsabo,
Projektmanagement, Kommunikation & Vermdgenswirksame Leistungen
Rhetorik; Inhouse-Angebote

Veranstaltungen @ Gesundheit
Azubi-Events wie Grillen, FuBball-Cup, Viele Sportangebote Uber Hansefit wie
Weihnachtsfeier etc. Fitnessstudio, Bouldern etc.

€2

Soziales @ SpaB
Personliche Ansprechpartner - immer fir GroBes & starkes Team: Vernetze dich in

dich da! unserer vielfaltigen Unternehmensgruppe

Durstléscher
Spritziges Wasser, Kaffee & Co.

gf

INTERESSIERT?

Dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen!

Jetzt bewerben

ehorses GmbH & Co. KG
Recruiting: Eva Hummel-Schroer - 0541-310 882
Fachbereich: Michael Hein - 05401-88132-22

www.noz-mhn.de

NOZ
e h O rs e s Ein Unternehmen der m h: n

MEDIEN


https://noz.onlyfy.jobs/application/apply/irl82r04dhozri2g9iv414y5mdztgh6
https://www.noz-mhn.de

