Produkt ode_r_Zielgruppe?

Du bist im Airline-Umfeld zu Hause und hast hast eine Begeisterung fiir Flugreisen? Du verbindest strategisches Denken mit
kreativer Produktentwicklung und Verhandlungsgeschick?

Dann werde Teil unseres Teams und gestalte unser Flugreise-Portfolio aktiv mit!

WIR SUCHEN AB SOFORT IN VOLLZEIT

PRODUKTMANAGER FLUGREISEN (M/W/D)

- OSNABRUCK - REGENSBURG + BERLIN - HYBRIDES ARBEITEN MOGLICH -

Bei M-TOURS Erlebnisreisen finden Urlauber:innen genau das Reiseerlebnis, das ihren Wiinschen entspricht. Als etabliertes
Reiseunternehmen der NOZ/mh:n MEDIEN mit Standorten in Osnabrtick (Sitz), Berlin und Regensburg bringen wir mit unserem
Partnernetzwerk aus liber 110 Verlagen Gruppenreisen, Eventkombinationen und Individualreisen an den Kunden. Unsere
Anzeigen in renommierten Tages- und Wochenzeitungen erreichen deutschlandweit Millionen Menschen. Womit wir sie

begeistern? Mit individuellen und abwechslungsreichen Angeboten - zielgruppenspezifisch fiir Best Ager.

So bringst du dich ein: Das bringst du mit:

¢ Beziehungsmanagement: Du pflegst und entwickelst e Qualifikation: Du hast ein Studium im Bereich
unsere Airline- sowie Agenturpartnerschaften und Tourismus, BWL, Medien oder eine
stellst eine vertrauensvolle Zusammenarbeit sicher. vergleichbare Ausbildung mit relevanter

¢ Portfolioentwicklung: Du verantwortest unser Berufserfahrung.
Flugreise-Portfolio und treibst durch Impulse den ¢ Flugexpertise: Du verfligst iiber mehrjahrige,
strategischen Ausbau unserer Wachstumsstrategie fundierte Erfahrung im Produktmanagement oder
voran. Einkauf von Flugreisen, idealerweise im Bereich

¢ Produktentwicklung: Du konzipierst genau Gruppenflug.



zugeschnittene und marktfahige Flugreisen sowie
Gruppenarrangements von der Idee bis zum finalen
Produkt.

e Einkauf: Du verhandelst mit Airlines und Partnern
und sicherst Kontingent- sowie Gruppenvertrage zu
optimalen Konditionen.

e Kalkulation: Du bemisst wettbewerbsfahige Preise
unter Beruicksichtigung von Margen, Saisonzeiten und
Reisepaketen.

o Marktanalyse: Du beobachtest Markt- und
Wettbewerbsentwicklungen und leitest innovative
MaRnahmen fiir unser Portfolio ab.

o Schnittstellenmanagement: Du arbeitest eng mit
Vertrieb und Marketing zusammen und begleitest die

Vermarktung unserer Reisen.

Das bieten wir dir:

Flexibilitat

Hybrides Arbeiten, flexible Arbeitszeiten,
Dienstlaptop (auch zur privaten Nutzung)
sowie 30 Tage wohlverdienter Urlaub.

Weiterbildung

Lebenslanges Lernen durch internen
Wissensaustausch, Trainings &
individuelle Angebote.
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Altersvorsorge

Sorgenfrei alt werden: Betriebliche
Altersvorsorge und vermdgenswirksame
Leistungen.

N Durstléscher
Ob leckerer Kaffee oder spritziges
Wasser - bei uns sitzt niemand auf dem
Trockenen.

Standort

New Work ist hip — Work New bei uns
h&ufig schon gelebter Alltag. Wir bieten
dir z.B. bis zu 4 Wochen Workation pro
Jahr innerhalb Europas.
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e Netzwerk: Du besitzt ein starkes Branchen-Netzwerk
und kennst die relevanten Airline-Partner sowie
touristischen Leistungstrager.

e Verhandlungskompetenz: Du verhandelst sicher,
kalkulierst prazise und verbindest strategisches
Denken mit einer strukturierten,
eigenverantwortlichen und praxisnahen Arbeitsweise.

¢ Digitalkompetenz: Du bist sicher im Umgang mit
Google Workspace; Kenntnisse
touristischer Reservierungs- und / oder
Buchungssysteme sind von Vorteil.

o Weltoffenheit: Du kommunizierst sicher auf Deutsch
und Englisch und bringst Begeisterung fiir Flugreisen,

fremde Kulturen und internationale Markte mit.

Vergiinstigungen

Schnappchenalarm: Verglnstigtes
Deutschlandticket, Corporate Benefits,
JoblLunch, JobBike, Zugang zu
Angeboten der Tourismusbranche,
Zeitungsabo u.v.m.

Familie

Family first! Wir unterstttzen dich z.B.
durch Sonderurlaube oder Zuschuss zur
Kinderbetreuung.

Gesundheit

Diverse Angebote fUr dein Wohlbefinden,
z.B. mit Firmenfitness (EGYM Wellpass &
Hansefit) und betriebsérztliche Vorsorge.

Veranstaltungen
Sommerfest, Teamevents, Firmenlaufe &
Co. — bei uns ist immer was los.

SpaB

Es erwartet dich ein motiviertes,
professionelles und kollegiales Team, in
dem Zusammenarbeit groBgeschrieben
wird.

HABEN WIR DICH UBERZEUGT?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Jetzt bewerben

M-TOURS Erlebnisreisen GmbH
Recruiting: Katrin Neehoff - 0541/310 861


https://noz.onlyfy.jobs/application/apply/mctqh4r2a4rajuab25hb5hjwzdy1uww
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Fachbereich: Ismael Irace - 0174/8875 836

www.noz-mhn.de
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https://noz-mhn.de/

