
Du willst Verantwortung übernehmen und mit einem guten Gespür für starke Themen den Lokaljournalismus in Norden und

Ostfriesland aktiv mitgestalten? Dann werde Teil unseres Teams und bewirb dich jetzt!

W I R  S U C H E N  A B  S O F O R T  I N  V O L L Z E I T  ( 3 5  S T U N D E N )

REDAKTEUR THEMENSTEUERUNG /  CONTENT
MANAGEMENT LOKALREDAKTION (M/W/D)

·  N O R D E N  ·

Der Ostfriesische Kurier berichtet über das Geschehen in Norden, auf der Insel Norderney und in der gesamten Region

Ostfriesland. Unsere Redaktion begleitet die Entwicklungen vor Ort – von lokaler Politik und Wirtschaft bis hin zu Kultur und

gesellschaftlichem Leben. Mit engagierten Reporterinnen und Reportern, spannenden Geschichten, Reportagen und fundierten

Hintergrundberichten halten wir unsere Leserinnen und Leser zuverlässig über alles Wichtige aus ihrer Heimat auf dem

Laufenden.

So bringst du dich ein:

Themensteuerung: Du verantwortest die

Themenplanung unserer Lokalredaktion in Norden

und Norderney und koordinierst die Berichterstattung

entlang der wichtigsten Themen des Tages.

Ressourcenplanung: Du steuerst Reporterressourcen

und sorgst dafür, dass Themen effizient und

zielgerichtet umgesetzt werden.

Themenentwicklung: Du erkennst relevante

 
Das bringst du mit:

Qualifikation: Du hast volontiert oder ein

vergleichbares Studium abgeschlossen und bringst

Berufserfahrung mit – idealerweise im

Lokaljournalismus.

Journalistische Kompetenz: Du bist sicher im

Umgang mit allen journalistischen

Darstellungsformen und besitzt eine hohe Kompetenz

für die Bewertung von Zielgruppen und Themen.



Geschichten aus der Region, priorisierst Inhalte und

entwickelst daraus starke journalistische Beiträge.

Freienkoordination: Du vergibst Aufträge an freie

Mitarbeitende, nimmst ihre Texte entgegen und

prüfst ihre Qualität.

Zielsteuerung: Du stellst sicher, dass Inhalte unseren

journalistischen Standards entsprechen und sowohl

qualitativ als auch quantitativ unsere Redaktionsziele

erreichen.

Digitale Transformation: Du bringst dich aktiv in die

digitale Transformation des Lokaljournalismus ein

und entwickelst Inhalte so weiter, dass sie für unsere

Leser:innen einen klaren Mehrwert bieten.

Content-Optimierung: Du weißt, was zu tun ist,

damit Inhalte ihre Leser finden: Knackige

Überschriften, Teaser, die zum Lesen‬ anreizen, und

SEO-Optimierung sind dein täglich Brot.‬

Kommunikationsstärke: Du bist souverän in der

Kommunikation, diskutierst gern über Themen- und

Formatideen und gibst Kolleg:innen wertschätzendes

Feedback.

Datenverständnis: Du hast die Datenanalyse für dein

Themengebiet ebenso im Blick wie relevante Social-

Media-Kanäle und Tools wie Google Trends, um

Themenpotenziale zu erkennen und Inhalte zu

optimieren.

Flexibilität: Du bist bereit, im Schichtdienst zu

arbeiten – auch an Wochenenden und Feiertagen.

Das bieten wir dir:

Flexibilität Vergünstigungen
Flexible Arbeitszeiten,
Vertrauensarbeitszeit und 30 Tage
Urlaub.

Exklusive Mitarbeiterrabatte mit
Corporate Benefits und steuerfreie
Vorteile.

Altersvorsorge Familie
Zuschuss zur betrieblichen
Altersvorsorge sowie
vermögenswirksame Leistungen.

Raum für Familie und Beruf durch
Sonderurlaubstage und Kitazuschuss.

Gesundheit Weiterbildung
Betriebsärztliche Angebote, Grippeschutz
und regelmäßige Augenuntersuchungen.

Interne Lernplattform, Trainings,
Workshops und individuelle Angebote.

Durstlöscher Veranstaltungen
Ob leckerer Kaffee oder spritziges
Wasser - bei uns sitzt niemand auf dem
Trockenen.

Sommerfest, Teamevents, Firmenläufe &
Co. – bei uns ist immer was los.

H A B E N  W I R  D I C H  Ü B E R Z E U G T ?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Jetzt bewerben

Ostfriesischer Kurier GmbH

Recruiting: Katrin Neehoff · 0541/310 861

www.noz-mhn.de

 

Ein Unternehmen der

https://noz.onlyfy.jobs/application/apply/of0291z0m9izaipg6kjrxojaskaj4mr
https://www.noz-mhn.de


 


