
Du hast publizistisches Gespür und liebst es, digitale Produkte weiterzuentwickeln?

Dann komm zu uns und führe unsere digitalen Kanäle in die Zukunft!

W I R  S U C H E N  I N  V O L L Z E I T  A B  S O F O R T

TEAMLEAD /  LEITUNG LIVE CENTER & DIGITAL
PRODUCTS (M/W/D)

·  F L E N S B U R G  ·  O S N A B R Ü C K  ·  P I N N E B E R G  ·  K I E L  ·

Unsere Mediengruppe wächst – von der Küste Schleswig-Holsteins bis in die Osnabrücker Innenstadt. In dieser Rolle leitest du

das Live Center des sh:z innerhalb der Mediengruppe NOZ mh:n MEDIEN. Gemeinsam mit rund 3.000 Kolleginnen und Kollegen

gestalten wir den digitalen Journalismus von morgen.

So bringst du dich ein:

Verantwortung: Du leitest ein Team aus rund 20

Journalistinnen und Journalisten und betreust alle

digitalen Kanäle der NOZ/mh:n Mediengruppe.

Inhalte: Du versorgst unsere Nutzerinnen und Nutzer

zur richtigen Zeit mit relevanten,

zielgruppenorientierten Inhalten.

Markenauftritt: Du stellst sicher, dass unsere

Homepages, News-Apps und Social-Media-Kanäle

jederzeit die Markenwerte unserer Mediengruppe

widerspiegeln.

 
Das bringst du mit:

Erfahrung: Du verfügst über mehrere Jahre

Berufserfahrung als Führungskraft in einer digital

ausgerichteten Redaktion.

Führungskompetenz: Du arbeitest gern mit

Menschen zusammen, führst mit Empathie und

Klarheit und entwickelst dein spezialisiertes Team

kontinuierlich weiter. 

Journalistisches Gespür: Du hast einen klaren

Kompass für relevante Themen und erkennst, was

unsere unterschiedlichen Zielgruppen bewegt. 



Innovation: Du treibst in der Redaktion die

Weiterentwicklung unserer digitalen Produkte voran. 

Zusammenarbeit: Du arbeitest eng mit der

Chefredaktion, den inhalteerstellenden Einheiten

sowie den Produkt-, Vertriebs- und

Vermarktungsteams zusammen.

Führung: Du gibst Ziele vor, schaffst Strukturen,

förderst die Entwicklung deiner Mitarbeitenden und

verantwortest dein Budget.

Weiterentwicklung: Du bildest dich regelmäßig fort

und bringst neue Best Practices ein, um dein

Verantwortungsbereich kontinuierlich zu verbessern.

Digitale Expertise: Du kennst dich mit Social-Media-

Accounts aus, verstehst die Mechanismen von Google

Discover und steuerst aktiv die Produktentwicklung.

Belastbarkeit: Du behältst auch in hohem Tempo

und unter Druck den Überblick und triffst souveräne

Entscheidungen.

Zusammenarbeit: Du bist kooperativ,

kommunikationsstark und schaffst es, verschiedene

Stakeholder mit unterschiedlichen Interessen hinter

dir zu vereinen. 

Mobilität: Du bist bereit zu reisen – zwischen unseren

Redaktionsstandorten in Flensburg, Pinneberg,

Osnabrück und Kiel.

Das bieten wir dir:

Standort Verantwortung
Ob an der Flensburger Förde, der
Ostsee, vor den Toren Hamburgs oder
mitten in Osnabrück: Unser Team wächst
mit dir!

In deiner Führungsrolle übernimmst du
gemeinsam mit uns die Verantwortung
für die digitale Ausrichtung unserer
Produkte.

Flexibilität Weiterbildung
Laptop und Diensthandy, bei Bedarf
auch zur privaten Nutzung und 30 Tage
Urlaub.

Interne Lernplattform, Trainings,
Workshops und individuelle Angebote.

Gesundheit Vergünstigungen
Mit EGYM Wellpass oder Hansefit
tausende Sport- und Wellnessangebote
nutzen.

Mitarbeiterrabatte, steuerfreie Vorteile
und ein vergünstigtes Mitarbeiter-Abo.

Familie Altersvorsorge
Raum für Familie und Beruf durch
Sonderurlaubstage und Kitazuschuss.

Zuschuss zur betrieblichen
Altersvorsorge sowie
vermögenswirksame Leistungen.

Soziales Veranstaltungen
Betriebliches Beratungsangebot für
herausfordernde Lebenssituationen

Ob Sommerfest, Teamevent oder After
Work, wir feiern gemeinsame Erfolge.

H A B E N  W I R  D I C H  Ü B E R Z E U G T ?

Dann bewirb dich als Leitung bei uns!

Jetzt bewerben

sh:z Schleswig-Holsteinischer Zeitungsverlag GmbH & Co. KG

Fachbereich: Louisa Riepe · 0 541 310-922

www.noz-mhn.de

https://noz.onlyfy.jobs/application/apply/p5v2rf84v6d1hlfnl8nh1j2kxs8wvrs
https://www.noz-mhn.de
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