Challenge

r Routine?

Moderne Technologien, Code-Reviews und Qualitatssicherung sind fiir dich Standard? Dann werde Teil unserer Teams und

entwickle unser CMS weiter!

WIR SUCHEN AB SOFORT IN VOLLZEIT

BACKEND DEVELOPER (M/W/D)

- FLENSBURG - HAMBURG - OSNABRUCK - MOBILES ARBEITEN MOGLICH -

Deine Aufgaben:

e Du entwickelst Backend-Komponenten in PHP oder
JavaScript

e Du arbeitest mit modernen Technologien in einer
Umgebung mit Code-Reviews und
Qualitatssicherung

e Gemeinsam mit deinem Team entwickelst du unser
Front- und Backend weiter und sorgst flir einen
reibungslosen Betrieb unserer CMS-Losungen

e Du bist Sparringspartner fiir Entwickler, Product
Owner und Projektmanager bei technischen und
fachlichen Fragen

e Die Analyse, Bewertung und Optimierung von
Anforderungen, Datenbanken und Pro-zessen gehort

ebenfalls zu deinen Aufgaben

Dein Profil:

Mehrjahrige Erfahrungen in der Webentwicklung
Fundierte Kenntnisse in JavaScript und MySQL-
Datenbanken

Idealerweise erste Erfahrungen mit Git und Docker
Ein Auge fiir testgetriebene Entwicklungs-
methoden, um eine nachhaltige Codequalitat
sicherzustellen

Spal an der Arbeit im Team, eine starke
Kommunikationsfahigkeit und eine selbststdndige
Arbeitsweise

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse (min. B2/C1-

Niveau)



HABEN WIR DICH UBERZEUGT?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Jetzt bewerben

Die NOZ Digital steht flir den digitalen Wandel der NOZ/mh:n MEDIEN, einer der grof3ten Mediengruppen Deutschlands. An
unseren Standorten in Hamburg, Osnabriick und Flensburg arbeiten wir in motivierten Teams an den Technologien der
Zukunft.

Gemeinsam entwickeln wir Produkte, optimieren Strukturen, fordern Prozesse und schaffen Systeme. Mit (iber 135
Mitarbeitenden hat unsere Arbeit einen echten Impact: Die Ergebnisse werden taglich von Hunderttausenden von Nutzern

gesehen, gesplirt und geliebt. Die NOZ Digital macht Verlage im digitalen Publishing erfolgreich!

Unser Angebot:
@ Gesundheit B Altersvorsorge
Firmenfitness mit EGYM Wellpass und Sorgenfrei alt werden: Altersvorsorge und
Hansefit sowie moderne Arbeitsplatze. vermogenswirksame Leistungen.
@ Weiterbildung Q Familie
Lebenslanges Lernen durch internen Z=2 Family First! Wir untersttitzen dich z.B.
Wissensaustausch, Trainings & durch Sonderurlaube oder mit Zuschuss
individuelle Angebote. zur Kinderbetreuung.
W _ Durstléscher Flexibilitat
Ob leckerer Kaffee oder spritziges Mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeiten,
Wasser - bei uns sitzt niemand auf dem 30 Tage Urlaub.
Trockenen.
@ Vergiinstigungen i Veranstaltungen
Schnéppchenalarm: Vergunstigtes Sommerfest, Teamevents, Firmenlaufe &
Deutschlandticket, JobLunch, JobBike, Co. — bei uns ist immer was los.
Zeitungsabo u.v.m.
@ Verantwortung SpaBi
Okonomisch, 6kologisch, sozial - Haben wir. Aber noch mehr mit dir!

nachhaltiges Engagement ist uns wichtig!

NOZ Digital GmbH
Recruiting: Louisa Schiller - 0541/310 862
Fachbereich: Michael Weber - 0541/310 1250

www.noz-mhn.de

NGZDIGITAL e NOZ

MEDIEN


https://noz.onlyfy.jobs/application/apply/pf5q3ficb56ffdemfh5h9kl3n4ao8e2
https://www.noz-mhn.de

