Sneaker oder Lackschuh?

Du suchst einen Job mit Sinn? Du willst Menschen mit Informationen versorgen, die sie wirklich weiterbringen? Dann lass dich

bei uns zum Redakteur / zur Redakteurin ausbilden und bewirb dich jetzt!

WIR BIETEN ZUM 1. JULI 2026 FUR DEN ZEITRAUM VON 24 MONATEN

VOLONTARIAT REDAKTION (M/W/D)

- OSNABRUCK -

Das erwartet dich bei uns:

e Journalismus leben: Du setzt dich mit deiner Arbeit
fir demokratische Grundwerte ein und machst die
Themen der Menschen vor Ort sichtbar

¢ Redaktionelle Praxis: Du lernst das journalistische
Handwerk in einer unserer Lokalredaktionen und
gewinnst Routine im Recherchieren und Schreiben

e Multimediale Formate: Du kannst dich in Fotografie,
Video und Podcasts ausprobieren und die
Weiterentwicklung unserer Social-Media-Kanale aktiv
mitgestalten

e Ressort-Einsatze: Du hast die Chance, in Politik &
Gesellschaft oder im Sport dein Fachwissen zu
vertiefen

¢ Ausbildungsbegleitung: Du hast feste

Das bringst du mit:

¢ Qualifikation: Du hast ein Studium oder eine

abgeschlossene Berufsausbildung

e Erfahrung: Du hast idealerweise schon Praktika oder

freie Mitarbeit im Journalismus gesammelt - egal ob

bei Zeitung, Radio, TV oder mit einem Blog

e Gestaltungsmut: Du willst die digitale

Transformation im Journalismus aktiv vorantreiben

und mitgestalten

e Digitalaffinitat: Du hast eine starke Begeisterung fiir

digitale Formate wie Newsletter, Podcasts und Social

Media

e Neugier: Du bist offen fiir die Menschen und

Geschichten in unserer Region

e Arbeitsweise: Du (ibernimmst gerne Verantwortung,



Ansprechpersonen in den Ressorts und wirst von arbeitest selbststandig und suchst kreative Losungen

unserer Volo-Leitung individuell begleitet e Sprachkompetenz: Du beherrschst Rechtschreibung
e Weiterbildung: Du nimmst an Seminaren der und Grammatik sicher

Akademie fur Publizistik teil und triffst dich e Teamgeist: Du arbeitest gerne im Team, bist

regelmafig mit deinen Volo-Kolleg:innen zur internen belastbar und raumlich flexibel

Weiterbildung e Mobilitat: Du besitzt einen Flhrerschein der Klasse B
e Individuelle Forderung: Sechs Monate des und kannst eine motorisierte Mobilitat gewahrleisten

Volontariats werden passgenau auf deine Talente und (z.B. ein eigenes Auto oder eine Car-Sharing-Option)

Interessen zugeschnitten

Das bieten wir dir:

="
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Flexibilitat

Mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeiten,
Diensthandy & Laptop (auch zur privaten
Nutzung) sowie 30 Tage Urlaub.

Altersvorsorge

Sorgenfrei alt werden: Betriebliche
Altersvorsorge und vermogenswirksame
Leistungen.

Weiterbildung

Lebenslanges Lernen durch internen
Wissensaustausch, Trainings &
individuelle Angebote.

Durstléscher
Ob leckerer Kaffee oder spritziges
Wasser - bei uns sitzt niemand auf dem

‘@ Vergiinstigungen

Schndppchenalarm: Verglnstigtes
Deutschlandticket, Corporate Benefits,
JoblLunch, Zeitungsabo u.v.m.

@ Gesundheit
Diverse Angebote fur dein Wohlbefinden,
z.B. mit Firmenfitness (EGYM Wellpass &
Hansefit) und betriebséarztliche Vorsorge.

Q Familie
=2 Family First! Wir untersttzen dich z.B.
durch Sonderurlaube oder Zuschuss zur
Kinderbetreuung.

@ Veranstaltungen
Sommerfest, Teamevents, Firmenlaufe &
Co. — bei uns ist immer was los.

Trockenen.

Die Neue Osnabriicker Zeitung steht flir die Zukunft im Journalismus auf der Basis einer beeindruckenden Historie. Wir schauen
hin, wo andere wegsehen. Wir zeigen Zusammenhange auf, die kaum einer auf den ersten Blick sieht. Wir erzéhlen die
spannenden Geschichten dort, wo sie unsere User erreichen, auf Bildschirmen aller Art und sogar noch auf Papier. Digital an
der Spitze der Bewegung in Deutschland und im Klassischen modern aufgestellt: So sprechen wir Millionen von Leser:innen an.

365 Tage im Jahr.

HABEN WIR DICH UBERZEUGT?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Jetzt bewerben

Neue Osnabriicker Zeitung GmbH & Co. KG
Leiterin Volontarsausbildung: Nina Brinkmann - 0541/310 410

www.noz-mhn.de


https://noz.onlyfy.jobs/application/apply/pjkdm1nnugn445jlbvw7hp2z4kwkdbc
https://www.noz-mhn.de
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