
Zwischen Nordsee und Nachrichten – gestalten Sie den Blick aufs Land.

Ob Inselleben auf Sylt und Föhr oder friesische Geschichten aus Husum – wenn Sie für regionale Themen brennen, sind Sie

beim Insel-Bote, der Sylter Rundschau und den Husumer Nachrichten genau richtig. 

W I R  S U C H E N  I N  V O L L Z E I T  A B  S O F O R T  ( U N B E F R I S T E T )

REDAKTEURIN /  REDAKTEUR (M/W/D)  ZWISCHEN
INSELN UND NORDSEEKÜSTE

·  W E S T E R L A N D  ·  H U S U M  ·  W Y K /  F Ö H R  ·

So bringen Sie sich ein:

Vielseitiger Lokaljournalismus: Sie berichten über

das, was die Menschen in ihrer Region bewegt – von

Küstenschutz und Tourismus bis hin zu Kultur, Politik

und Wirtschaft. Als Teil der NOZ/mh:n MEDIEN Gruppe

stehen wir für Regionalität und echten

Lokaljournalismus - in Print und digital

Nah dran am Geschehen: Ob auf Sylt, Föhr oder in

Husum – Sie sind vor Ort, wenn spannende

Geschichten entstehen, und geben den Menschen der

Region eine Stimme - sei es ein Einsatz der

Küstenwache oder Sie sprechen mit Insulanern, die

die Tradition ihrer Insel aufrechterhalten wollen

 
Das bringen Sie mit:

Journalistische Erfahrung: Sie haben ein

abgeschlossenes Volontariat oder ein vergleichbares

Studium – und bringen fundierte Erfahrung im

Journalismus mit. Erfahrung im digitalen Arbeiten ist

von Vorteil

Vielseitigkeit im Schreiben: Sie beherrschen alle

journalistischen Darstellungsformen – von der

schnellen Meldung bis zur tiefgehenden Reportage.

Idealerweise bringen Sie digitale Kompetenzen mit,

etwa im Umgang mit Content-Management-Systemen

(CMS) oder in der Suchmaschinenoptimierung (SEO)

Belastbarkeit und Flexibilität: Ein hohes Tempo und



Eigenverantwortliches Arbeiten: Sie gestalten Ihren

Arbeitsalltag eigenverantwortlich – und dabei sind

Sie Teil eines starken Teams an einem

unserer Standorte an der Nordseeküste

Multimediale Berichterstattung: Sie wählen die

passenden digitalen Kanäle für Ihre Beiträge – sei es

eine schnelle Push-Meldung zu einem Fährausfall, ein

ausführlicher Hintergrundbericht über aktuelle

Geschehnisse oder eine Social-Media-Story über

Gründe, warum wir den Norden lieben

dynamische Nachrichtenlagen sind für Sie keine

Herausforderung, sondern Ansporn

Menschenkenntnis: Sie sind empathisch, neugierig

und Ihnen fällt es leicht, auf Menschen zuzugehen und

diese für ein Gespräch zu gewinnen

Einsatzbereitschaft: Abend-, Wochenend- und

Feiertagsdienste sind Teil Ihres Arbeitsalltags – dabei

achten wir auf eine ausgewogene Planung im Team

Das bieten wir Ihnen:

Standort Gesundheit
Leben am Meer: Vergünstigtes
Deutschlandticket, bei Bedarf Zahlung
eines Umzugsbonus und Unterstützung
bei der Wohnungssuche.

Mit unserem EGYM Wellpass kannst du
stark vergünstigt mehr als 8.000 Sport-
und Wellnessmöglichkeiten, digital oder
vor Ort, nutzen.

Vergünstigungen Flexibilität
Exklusiver Mitarbeiterrabatt bei mehr als
1.500 Anbietern in den Bereichen Mode,
Sport, Reisen und vielen mehr!

Flexible Arbeitszeiten, Diensthandy und
Laptop (auch zur privaten Nutzung)
sowie 30 Tage Urlaub

Weiterbildung Altersvorsorge
Weiterbildung durch interne Schulungen
und externe Workshops.

Wir bieten Presseversorgung und
vermögenswirksame Leistungen.

Soziales Veranstaltungen
Betriebliche Sozialberatung und
Unterstützung bei Problemen, auch im
privaten Umfeld.

Ob Firmenfeier, After-Work oder
Teamevents, wir feiern unsere Erfolge als
Team gemeinsam.

sh:z das Medienhaus vereint als Teil von NOZ/mh:n MEDIEN als größte Verlagsgruppe im Norden 22 Tageszeitungen,

Wochenzeitungen sowie Journale und Magazine. 

Unsere Standorte an der Nordseeküste bieten mehr als Meeresrauschen und Dünen: Sie arbeiten dort, wo andere Urlaub

machen – mit echtem Bezug zur Region, nah an den Menschen und Themen vor Ort. Statt Großstadtstress erwartet Sie ein

Umfeld, das Raum zum Durchatmen lässt, mit Kultur, Natur und vielseitigen Möglichkeiten, sich zu entwickeln.

H A B E N  W I R  S I E  Ü B E R Z E U G T ?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Jetzt bewerben

sh:z Schleswig-Holsteinischer Zeitungsverlag GmbH & Co. KG

Fachbereich: Friederike Reußner · 04841 / 8965-1301

www.noz-mhn.de

https://noz.onlyfy.jobs/application/apply/plyk5edk32pdd7j8uz18q5di5fz90a5
https://www.noz-mhn.de
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