
Du bist ein Meister des journalistischen Handwerks und hast eine Leidenschaft für investigative Recherchen? Teams führst du

mit Leichtigkeit und bringst deine Ideen mit strategischem Geschick auf die Bühne?

Perfekt! Dann haben wir genau den richtigen Job für dich.

W I R  S U C H E N  A B  S O F O R T  I N  V O L L Z E I T  ( B E V O R Z U G T  F Ü R  D E N  S T A N D O R T  O S N A B R Ü C K )

LEITER SCHWERPUNKT /  RECHERCHE (M/W/D)
REDAKTION POLITIK &  GESELLSCHAFT

·  H A M B U R G  ·  O S N A B R Ü C K  ·  B E R L I N  ·

Die Neue Osnabrücker Zeitung steht für die Zukunft im Journalismus auf der Basis einer beeindruckenden Historie. Wir schauen

hin, wo andere wegsehen. Wir zeigen Zusammenhänge auf, die kaum einer auf den ersten Blick sieht. Wir erzählen die

spannenden Geschichten dort, wo sie unsere User erreichen, auf Bildschirmen aller Art und sogar noch auf Papier. Digital an

der Spitze der Bewegung in Deutschland und im Klassischen modern aufgestellt: So sprechen wir Millionen von Leser:innen an.

365 Tage im Jahr - für unser Haus und für ein breites Partner-Netzwerk von Medienhäusern zwischen der dänischen Grenze und

dem Bodensee, das unsere Inhalte nutzt.

So bringst du dich ein:

Führung: Du führst und entwickelst ein

standortübergreifendes, vielfältiges Team unserer

Gemeinschaftsredaktion für Politik und Gesellschaft

mit Reportern in Osnabrück, Hamburg und Berlin

Motivation: Du inspirierst und motivierst dein Team,

über sich hinauszuwachsen und exzellenten

 
Das bringst du mit:

Journalistische Kompetenz: Du bist ein

leidenschaftlicher Reporter und Teamplayer, der

andere für Ideen begeistert und deren Umsetzung

konsequent vorantreibt

Führungserfahrung: Idealerweise verfügst du über

Erfahrung in der Führung standortübergreifender



Journalismus zu leben

Themenentwicklung: Du entwickelst  journalistische

Formate und implementierst sie in Recherchen und

Abläufe

Themensteuerung: Du setzt Themen mit

strategischer Weitsicht und begleitest ihre

Entwicklung von der Idee bis zur Umsetzung

Journalistische Exzellenz: Du beherrschst das

gesamte journalistische Spektrum – von pointierten

Kommentaren bis hin zu packenden Reportagen und

hast keine Scheu vor Bühnen, Mikrofonen und

Kameras

Teams

Investigative Stärke: Du hast einschlägige Erfahrung

in der Recherche relevanter Themenkomplexe

Leserorientierung: Du legst den Fokus auf die Leser

und die Themen, die sie interessieren – unabhängig

von einflussreichen Interessen oder etablierten

Narrativen

Qualitätsanspruch: Du hast den Willen, mit

exklusiven Recherchen und profunden Analysen

nationale Aufmerksamkeit zu erregen und - wenn

nötig - auch anzuecken

Reisebereitschaft und Belastbarkeit: Du bist offen

für Dienstreisen, flexibel sowie belastbar

Das bieten wir dir:

Flexibilität Vergünstigungen
Mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeiten,
Diensthandy & Laptop, 30 Tage Urlaub.

Schnäppchenalarm: JobLunch, JobBike,
Zeitungsabo, Corporate Benefits u.v.m.

Altersvorsorge Durstlöscher
Sorgenfrei alt werden: Presseversorgung
und vermögenswirksame Leistungen.

Ob leckerer Kaffee oder spritziges
Wasser - bei uns sitzt niemand auf dem
Trockenen.

Familie Weiterbildung
Family First! Wir unterstützen dich z.B.
durch Sonderurlaube oder Zuschuss zur
Kinderbetreuung.

Lebenslanges Lernen durch internen
Wissensaustausch, Trainings &
individuelle Angebote.

Gesundheit Veranstaltungen
Firmenfitness mit EGYM Wellpass und
Hansefit sowie moderne Arbeitsplätze.

Sommerfest, Teamevents, Firmenläufe &
Co. – bei uns ist immer was los.

Soziales Verantwortung
Du bist uns wichtig. Beruflich und
persönlich. Und das meinen wir auch so.

Unsere Mediengruppe hat die Zukunft
fest im Blick. Werde mit uns Teil dieser
verantwortungsvollen Aufgabe!

H A B E N  W I R  D I C H  Ü B E R Z E U G T ?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Jetzt bewerben

Neue Osnabrücker Zeitung GmbH & Co. KG

Fachbereich: Burkhard Ewert · 0541/310 254

Recruiting: Katrin Neehoff · 0541/310 861

www.noz-mhn.de

 
Ein Unternehmen der

https://noz.onlyfy.jobs/application/apply/pyht0m6pp54r0tqm8f25dh80jppd8rh
https://www.noz-mhn.de


 


