
Du willst dein Studium mit spannender Praxiserfahrung verbinden und dabei aktiv Einfluss auf echte Kundenprojekte nehmen?

Du bist kommunikationsstark und interessierst dich für digitales Marketing?

Dann werde Teil unserer neuen Pilot‑Sales‑Unit, in der du viel unternehmerischen Freiraum zur aktiven

Mitgestaltung  findest.

W I R  S U C H E N  A B  S O F O R T  F Ü R  1 0 - 2 0  S T U N D E N / W O C H E

WERKSTUDENT CUSTOMER SUCCESS MANAGEMENT
(M/W/D)

·  O S N A B R Ü C K  ·  H Y B R I D E S  A R B E I T E N  M Ö G L I C H  ·

Wir suchen kommunikationsstarke Organisationstalente (m/w/d), die Tempo lieben und gemeinsam mit uns zeigen, dass

regionale Klein‑ und Kleinstunternehmen ihre Online‑Sichtbarkeit und Personalgewinnung einfacher, schneller und besser

steigern können als je zuvor.

So bringst du dich ein:

Kundenbetreuung: Du unterstützt unsere Customer

Success Manager:innen in der laufenden

Kommunikation mit Kunden, beantwortest Anfragen

und trägst dazu bei, ein positives Kundenerlebnis

sicherzustellen

Projektunterstützung: Du begleitest die operative

Umsetzung von Werbemaßnahmen, dokumentierst

Abläufe und hilfst, dass alle Aufgaben termingerecht

 
Das bringst du mit:

Studierendenstatus: Du bist immatrikulierter

Student (m/w/d) – idealerweise im Bereich BWL,

Medien, Marketing, Kommunikation oder einem

vergleichbaren Fach

Marketing-Know-How: Du interessierst dich für

digitale Marketinglösungen und möchtest lernen, wie

Werbekampagnen für kleine und mittlere

Unternehmen aufgebaut sind



umgesetzt werden

Reporting & Prozessoptimierung: Du wirkst an der

Erstellung von Reportings mit, wertest Kundendaten

aus und hilfst dabei, Optimierungspotenziale zu

identifizieren

Schnittstellenmanagement: Du koordinierst dich

mit internen Fachabteilungen, bereitest

Informationen strukturiert auf und sorgst für

reibungslose Übergaben

Kommunikationsfähigkeit: Du gehst offen auf

Menschen zu und findest schnell einen

professionellen Ton im Kundenkontakt

Organisationstalent: Auch in arbeitsintensiven

Phasen behältst du Deadlines und Prioritäten

souverän im Blick

Hands-on-Mentalität: Du fühlst dich in einem

dynamischen Arbeitsumfeld wohl und gestaltest

Veränderungen aktiv mit

Das bieten wir dir:

Flexibilität Karrierechancen
Dein Studium hat Priorität!
Wir richten uns flexibel nach deinem
Stundenplan.

Heute Nebenjob, morgen fester Teil
unseres Teams – vielleicht beginnt
deine Karriere genau hier.

Durstlöscher Spaß
Ob leckerer Kaffee oder spritziges
Wasser – bei uns sitzt niemand auf dem
Trockenen.

Teamspirit, gute Laune und kreative
Höhenflüge  –  steig mit ein!

H A B E N  W I R  D I C H  Ü B E R Z E U G T ?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Jetzt bewerben
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