
Kommen Sie aus der Region oder möchten neu ankommen? Mit Ihrer  journalistischen Erfahrung gestalten Sie den

Lokaljournalismus beim Flensburger Tageblatt aktiv mit. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

W I R  S U C H E N  I N  V O L L Z E I T  A B  S O F O R T  ( U N B E F R I S T E T )

REDAKTEURIN /  REDAKTEUR (M/W/D)  FLENSBURGER
TAGEBLATT

·  F L E N S B U R G  ·

Das erwartet Sie bei uns:

Lokaljournalismus: Sie kennen die Interessen Ihrer

Leserinnen und Leser und bringen relevante Themen

aus Flensburg und dem Umland auf den Punkt.

Eigenverantwortung: Sie greifen kleine wie große

Geschichten selbstständig auf und entwickeln eigene

Ideen für unsere tägliche Berichterstattung.

Teamarbeit: In unserem engagierten

Redaktionsteam arbeiten Sie mit Rückhalt, kurzen

Wegen und echtem Austausch.

Multimedialität:Sie wählen passende Formate für

Ihre Themen, vom Online-Beitrag, über den

Hintergrundtext, bis hin zur Push-Nachricht oder

Story für Social Media.

 
Das bringen Sie mit:

Journalistische Erfahrung: Sie haben ein

abgeschlossenes Volontariat oder bringen

Berufserfahrung mit, zum Beispiel bei einer Tages-

oder Wochenzeitung oder in freier Mitarbeit für

vergleichbare Medien.

Belastbarkeit und Flexibilität: Ein hohes Tempo und

dynamische Nachrichtenlagen sind sie gewohnt.

Journalistisches Handwerk: Sie beherrschen alle

journalistischen Darstellungsformen, von der

schnellen Meldung bis zur tiefgehenden Reportage.

Zudem verfügen Sie über sehr gute digitale

Kompetenzen.

Networking: Sie kommen gut mit Menschen ins



Reichweite: Ihre Inhalte erscheinen im Flensburger

Tageblatt, auf shz.de und weiteren Kanälen unserer

Mediengruppe.

Regionalität: Ob neu in Schleswig-Holstein oder

bereits fest verwurzelt, bei uns werden Sie Teil eines

Teams, das die Region kennt und sichtbar macht.

Gespräch, entdecken Themen im direkten Umfeld

und bauen sich ein starkes regionales Netzwerk auf.

Einsatzbereitschaft: Abend-, Wochenend- und

Feiertagsdienste gehören für Sie zum journalistischen

Alltag und die Unterstützung Ihrer Kolleginnen und

Kollegen ist dabei für eine faire Dienstplanung

selbstverständlich.

Das bieten wir Ihnen:

Standort Weiterbildung
Vergünstigtes Deutschlandticket, bei
Bedarf Zahlung eines Umzugsbonus und
Unterstützung bei der Wohnungssuche.

Interne Lernplattform, individuelle
Coachings und hybride
Workshopformate, standort- und
teamübergreifend.

Gesundheit Vergünstigungen
Firmenfitness: Mit unserem EGYM
Wellpass Angebot stark vergünstigt mehr
als 8.000 Sport- und
Wellnessmöglichkeiten nutzen.

Mehr Netto vom Brutto: Mit JobLunch
und exklusiven Mitarbeiterrabatten bei
über 1.500 Anbietern einkaufen und
sparen.

Familie Flexibilität
Raum fürs Wesentliche: Mit
Sonderurlaubstagen und Kitazuschuss!

Moderne Arbeitsmittel: Laptop und
Diensthandy, auch zur privaten Nutzung.

Altersvorsorge Soziales
Zuschuss zur betrieblichen
Altersvorsorge und vermögenswirksame
Leistungen.

Betriebliches Sozialberatungsangebot für
herausfordernde Lebenssituationen.

sh:z das Medienhaus vereint als Teil von NOZ/mh:n MEDIEN als größte Verlagsgruppe im Norden 22 Tageszeitungen,

Wochenzeitungen sowie Journale und Magazine. An 41 Standorten in Schleswig-Holstein und Hamburg arbeiten rund 1600

Mitarbeiter engagiert daran, dass das Medienhaus mit seinem multimedialen Portfolio die Zukunft fest im Blick behält.

H A B E N  W I R  S I E  Ü B E R Z E U G T ?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Jetzt bewerben

sh:z Schleswig-Holsteinischer Zeitungsverlag GmbH & Co. KG

Fachbereich: Friederike Reußner · 04841 / 8965-1301

www.noz-mhn.de

 

Ein Unternehmen der

https://noz.onlyfy.jobs/application/apply/ucfsvnine80xgg9rtjr1l9vcdj4laxy
https://www.noz-mhn.de


 


