Challenge oder-Routine?

Politische Themen sind dein Revier, digitale Formate dein Werkzeug? Du brennst flir aktuelle Debatten und willst diese

gestalten statt nur begleiten? Egal ob auf YouTube, Social Media oder in grofsen Themenspecials: Werde Teil unseres Content-

Management-Teams und gestalte aktiv unsere crossmediale Prasenz.

WIR SUCHEN AB SOFORT IN VOLLZEIT

REDAKTEUR / PROJEKTMANAGER POLITIK &
GESELLSCHAFT (M/W/D)

- OSNABRUCK - HYBRIDES ARBEITEN MOGLICH -

So bringst du dich ein:

¢ Projektmanagement & Strategie: Du planst und
steuerst groRe multimediale Themenspecials im
Bereich Politik & Gesellschaft und koordinierst interne
sowie externe Partner

e Formatentwicklung & Produktion: Du konzipierst,
organisierst und begleitest Talk-Formate wie den
»Clasen Talk“ - von der Idee (iber die Umsetzung bis
zur Ausspielung

e Content-Erstellung: Du bereitest Text-, Bild- und

Video-Inhalte redaktionell auf und spielst sie iber

Das bringst du mit:

¢ Qualifikation: Du hast ein abgeschlossenes Studium

im Bereich Journalismus,
Kommunikationswissenschaften oder einer

vergleichbaren Fachrichtung; optional ein Volontariat

e Berufserfahrung: Du bringst einschlagige Erfahrung

im journalistischen Umfeld mit - vorzugsweise im

Bereich Medien oder Politik

e Social-Media- & Videokompetenz: Du kennst dich

mit YouTube, Videoformaten und Social-Media-

Plattformen aus und weilt, wie Inhalte dort



unsere digitalen Plattformen und das CMS aus
Social Media & Community Management:

Du entwickelst Social-Media-Formate weiter, bringst
kreative Ideen ein und sorgst fiir Interaktion

mit unseren Zielgruppen

Koordination & Zusammenarbeit: Du arbeitest eng
mit Chefredaktion, Fachredaktionen, Video-Team,
Vermarktung und Vertrieb zusammen, um Projekte

erfolgreich umzusetzen

Das bieten wir dir:

Flexibilitat

Mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeiten,
Diensthandy & Laptop sowie 30 Tage
wohlverdienter Urlaub.

E? Altersvorsorge

Sorgenfrei alt werden: Betriebliche
Altersvorsorge und vermogenswirksame
Leistungen.

Q Familie
=2 Family First! Wir unterstitzen dich z.B.
durch Sonderurlaube oder Zuschuss zur
Kinderbetreuung.

M _ Durstléscher
Ob leckerer Kaffee oder spritziges
Wasser - bei uns sitzt niemand auf dem
Trockenen.

erfolgreich performen

Content-Tools & SEO: Du arbeitest routiniert im CMS
und verstehst, wie Inhalte suchmaschinenoptimiert
platziert werden

Organisationstalent: Du behaltst auch bei parallel
laufenden Projekten den Uberblick und steuerst
Ablaufe strukturiert und verlasslich

Textstarke & Kreativitat: Du formulierst prazise,
verstehst komplexe Themen schnell und setzt sie

verstandlich sowie spannend um

@ Verglinstigungen

Schnappchenalarm: JobLunch, JobBike,
Vergunstigtes Deutschlandticket,
Corporate Benefits, Zeitungsabo u.v.m.

@ Gesundheit

Firmenfitness mit EGYM Wellpass und
Hansefit sowie moderne Arbeitsplatze.

@ Weiterbildung

Lebenslanges Lernen durch internen
Wissensaustausch, Trainings &
individuelle Angebote.

@ Veranstaltungen

Sommerfest, Teamevents, Firmenlaufe &
Co. — bei uns ist immer was los.

Die Neue Osnabriicker Zeitung steht flir die Zukunft im Journalismus auf der Basis einer beeindruckenden Historie. Wir schauen
hin, wo andere wegsehen. Wir zeigen Zusammenhange auf, die kaum einer auf den ersten Blick sieht. Wir erzéhlen die
spannenden Geschichten dort, wo sie unsere User erreichen, auf Bildschirmen aller Art und sogar noch auf Papier. Digital an
der Spitze der Bewegung in Deutschland, arbeitet unsere Redaktion fiir zahlreiche Titel in fiinf Bundeslandern zwischen der
hollandischen Grenze und Rostock.

So sprechen wir Millionen von Leser:innen an. 365 Tage im Jahr.

HABEN WIR DICH UBERZEUGT?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Jetzt bewerben

Neue Osnabriicker Zeitung GmbH & Co. KG
Fachbereich: Michael Clasen - 0173/6898022
Assistenz der Chefredaktion: Ella Fischer - 0541/310 207


https://noz.onlyfy.jobs/application/apply/ug8m2gogv68eg3f7ru5791pjerhu4ta
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