
Du denkst, Daten sind das neue Gold und Künstliche Intelligenz der Schlüssel zur Zukunft? Du möchtest strategisches Denken

mit Innovationskraft und deinem Gespür für praktische Lösungen verbinden? Dann bewirb dich jetzt und werde Teil unseres

Teams! 

W I R  S U C H E N  A B  S O F O R T  I N  V O L L Z E I T

SENIOR PRODUKTMANAGER -  KI  (M/W/D)

·  H A M B U R G  ·  O S N A B R Ü C K  ·

Die NOZ Digital steht für den digitalen Wandel der NOZ/mh:n MEDIEN, einer der größten Mediengruppen Deutschlands. An

unseren Standorten in Hamburg, Osnabrück und Flensburg arbeiten wir in motivierten Teams an den Technologien der

Zukunft.

Gemeinsam entwickeln wir Produkte, optimieren Strukturen, fördern Prozesse und schaffen Systeme. Mit über 135

Mitarbeitenden hat unsere Arbeit einen echten Impact: Die Ergebnisse werden täglich von Hunderttausenden von Nutzern

gesehen, gespürt und geliebt. Die NOZ Digital macht Verlage im digitalen Publishing erfolgreich!

So bringst du dich ein:

Du bist Teil eines Teams, das die Nachrichten-

plattform der Zukunft entwickelt und unsere

Fachbereiche Redaktion, Vermarktung, Logistik und

kaufmännische Funktion mit smarter Technologie

unterstützt

Gemeinsam mit Stakeholdern aus unter-

schiedlichsten Fachbereichen entwickelst du eine

 
Das bringst du mit:

Mehrjährige Erfahrung im Produkt- und

Projektmanagement mit unternehmerischen

Denkweise

Die Fähigkeit, Geschäftsanforderungen in

erfolgreiche Produkte zu übersetzen und

Stakeholder effektiv einzubinden

Einfühlungsvermögen im Umgang mit



strategische Daten- und KI-Roadmap

Du triffst fundierte Buy-vs-Build-Entschei- dungen,

um die passenden Lösungen auszuwählen

Du übernimmst die Verantwortung für

Projektumsetzungen - sowohl innerhalb des Data- &

KI-Teams als auch in Zusammenarbeit mit externen

Dienstleistern

Du gestaltest die agile Organisation des Data- & KI-

Teams und förderst eine zukunftsorien-tierte und

effiziente Arbeitsweise

Stakeholdern und die Bereitschaft, auch mal ein

klares "Nein" zu formulieren

Idealerweise erste Führungserfahrungen   (z. B. in

Projekten oder als Anleitung eines Teams)

Kenntnisse in der Softwareentwicklung, Daten

und/oder Künstlicher Intelligenz.

Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort

und Schrift (mindestens C1)

Das bieten wir dir:

Gesundheit Altersvorsorge
Firmenfitness mit EGYM Wellpass und
Hansefit sowie moderne Arbeitsplätze.

Sorgenfrei alt werden: Altersvorsorge und
vermögenswirksame Leistungen.

Weiterbildung Familie
Lebenslanges Lernen durch internen
Wissensaustausch, Trainings &
individuelle Angebote.

Family First! Wir unterstützen dich z.B.
durch Sonderurlaube oder mit Zuschuss
zur Kinderbetreuung.

Durstlöscher Flexibilität
Ob leckerer Kaffee oder spritziges
Wasser - bei uns sitzt niemand auf dem
Trockenen.

Mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeiten,
30 Tage Urlaub.

Vergünstigungen Veranstaltungen
Schnäppchenalarm: Vergünstigtes
Deutschlandticket, JobLunch, JobBike,
Zeitungsabo u.v.m.

Sommerfest, Teamevents, Firmenläufe &
Co. – bei uns ist immer was los.

Verantwortung Spaß
Ökonomisch, ökologisch, sozial -
nachhaltiges Engagement ist uns wichtig!

Haben wir. Aber noch mehr mit dir!

H A B E N  W I R  D I C H  Ü B E R Z E U G T ?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Jetzt bewerben

Neue Osnabrücker Zeitung GmbH & Co. KG
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