hreibblock?

Du denkst, Daten sind das neue Gold und Kiinstliche Intelligenz der Schlissel zur Zukunft? Du méchtest strategisches Denken
mit Innovationskraft und deinem Gespdr fiir praktische Losungen verbinden? Dann bewirb dich jetzt und werde Teil unseres

Teams!

WIR SUCHEN AB SOFORT IN VOLLZEIT

SENIOR PRODUKTMANAGER - KI (M/W/D)

- HAMBURG - OSNABRUCK -

Die NOZ Digital steht flir den digitalen Wandel der NOZ/mh:n MEDIEN, einer der grof3ten Mediengruppen Deutschlands. An
unseren Standorten in Hamburg, Osnabriick und Flensburg arbeiten wir in motivierten Teams an den Technologien der
Zukunft.

Gemeinsam entwickeln wir Produkte, optimieren Strukturen, fordern Prozesse und schaffen Systeme. Mit (iber 135
Mitarbeitenden hat unsere Arbeit einen echten Impact: Die Ergebnisse werden taglich von Hunderttausenden von Nutzern

gesehen, gesplirt und geliebt. Die NOZ Digital macht Verlage im digitalen Publishing erfolgreich!

So bringst du dich ein: Das bringst du mit:

e Du bist Teil eines Teams, das die Nachrichten- e Mehrjahrige Erfahrung im Produkt- und
plattform der Zukunft entwickelt und unsere Projektmanagement mit unternehmerischen
Fachbereiche Redaktion, Vermarktung, Logistik und Denkweise
kaufmannische Funktion mit smarter Technologie e Die Fahigkeit, Geschaftsanforderungen in
unterstiitzt erfolgreiche Produkte zu iibersetzen und

e Gemeinsam mit Stakeholdern aus unter- Stakeholder effektiv einzubinden

schiedlichsten Fachbereichen entwickelst du eine ¢ Einfiihlungsvermégen im Umgang mit



strategische Daten- und KI-Roadmap

e Du triffst fundierte Buy-vs-Build-Entschei- dungen,
um die passenden Losungen auszuwahlen

e Du Ubernimmst die Verantwortung fiir
Projektumsetzungen - sowohl innerhalb des Data- &
Kl-Teams als auch in Zusammenarbeit mit externen
Dienstleistern

e Du gestaltest die agile Organisation des Data- & KI-
Teams und forderst eine zukunftsorien-tierte und

effiziente Arbeitsweise

Das bieten wir dir:

@ Gesundheit B
Firmenfitness mit EGYM Wellpass und

Hansefit sowie moderne Arbeitsplatze.

@ Weiterbildung <o
Lebenslanges Lernen durch internen
Wissensaustausch, Trainings &
individuelle Angebote.

W Durstléscher
Ob leckerer Kaffee oder spritziges
Wasser - bei uns sitzt niemand auf dem
Trockenen.

@ Vergiinstigungen

Schnéppchenalarm: Verglnstigtes
Deutschlandticket, JobLunch, JobBike,
Zeitungsabo u.v.m.

@ Verantwortung
Okonomisch, 6kologisch, sozial -
nachhaltiges Engagement ist uns wichtig!

Stakeholdern und die Bereitschaft, auch mal ein
klares "Nein" zu formulieren

¢ Idealerweise erste Fithrungserfahrungen (z.B.in
Projekten oder als Anleitung eines Teams)

e Kenntnisse in der Softwareentwicklung, Daten
und/oder Kiinstlicher Intelligenz.

¢ Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort

und Schrift (mindestens C1)

Altersvorsorge

Sorgenfrei alt werden: Altersvorsorge und
vermdgenswirksame Leistungen.

Familie

= Family First! Wir unterstitzen dich z.B.
durch Sonderurlaube oder mit Zuschuss
zur Kinderbetreuung.

Flexibilitat

Mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeiten,
30 Tage Urlaub.

Veranstaltungen
Sommerfest, Teamevents, Firmenlaufe &
Co. — bei uns ist immer was los.

SpaB
Haben wir. Aber noch mehr mit dir!

HABEN WIR DICH UBERZEUGT?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Jetzt bewerben

Neue Osnabriicker Zeitung GmbH & Co. KG
Recruiting: Louisa Schiller - 0541/310 862
Fachbereich: Daniel Pleus - 0541/310 869

www.noz-mhn.de
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