KUste oder BUro?

Ob in Rendsburg mit direkter Nahe zum Nord-Ostsee-Kanal und den Stranden rund um Kiel oder in der

Urlaubsregion Eckernforde: Bei uns verbindest du Lebensqualitat mit spannender journalistischer Arbeit!

WIR SUCHEN AB SOFORT IN VOLLZEIT

REDAKTEURIN / REDAKTEUR (M/W/D)

- RENDSBURG - ECKERNFORDE -

So bringst du dich ein:

¢ Lokaljournalismus: Du berichtest Gber das, was die
Menschen im Kreis Rendsburg-Eckernférde bewegt,
von Politik und Wirtschaft Giber Tourismus bis hin zu
Kultur und Gesellschaft.

e Recherche: Du weildt, welche Themen relevant sind,
und baust dir ein starkes Netzwerk zu politischen,
wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Akteuren in
der Region auf.

e Verantwortung: In unserem engagierten
Redaktionsteam arbeitest du eigenverantwortlich von
der Themenfindung liber die Umsetzung bis hin zur
digitalen Aufbereitung deiner Beitrage.

e Multimedial: Ob Text, Bild, Video oder Audio, du

nutzt verschiedene Formate und bereitest deine

Das bringst du mit:

e Journalistische Ausbildung: Du hast ein

abgeschlossenes Volontariat oder ein journalistisch
gepragtes Studium und idealerweise bereits
Erfahrung im Tageszeitungs- oder

Digitaljournalismus.

e Berufserfahrung: Ob Nachricht, Reportage oder

Interview, du beherrschst alle journalistischen

Darstellungsformen sicher.

o Digitale Kompetenz: Du bewegst dich sicher in

digitalen Kanalen, arbeitest mit modernen Tools und
entwickelst deine Themen auch fiir Online und Social

Media.

¢ Belastbarkeit: Ein hohes Tempo und dynamische

Nachrichtenlagen sind flr dich kein Problem, sondern



Inhalte passgenau fiir shz.de auf. ein Ansporn.

e Standort: Ob du aus der Region kommst oder sie neu e Menschenkenntnis: Du bist empathisch, neugierig
fir dich entdeckst, der Kreis Rendsburg-Eckernférde und gehst offen auf Menschen zu, um sie fiir ein

bietet dir vielfaltige Themen, starke regionale Gesprach zu gewinnen.

Verbindungen und eine lebendige Leserschaft. e Einsatzbereitschaft: Abend-, Wochenend- oder

Das bieten wir dir:

?
=

Standort
Finanzielle Unterstutzung beim Neustart
und Umzug in die Region.

Weiterbildung
Interne Lernplattform, Trainings,
Workshops und individuelle Angebote.

Feiertagsdienste in Absprache mit dem Team gehdren

fur dich zum journalistischen Alltag.

Q Familie
=2 Raum fiir Familie und Beruf durch
Sonderurlaubstage und Kitazuschuss.

Flexibilitat
Laptop und Diensthandy, bei Bedarf
auch zur privaten Nutzung und 30 Tage

Urlaub.

Vergiinstigungen
Mitarbeiterrabatte, Steuerfreie Vorteile
und ein vergunstigtes Mitarbeiter Abo.

@ Gesundheit
Mit EGYM Wellpass oder Hansefit
tausende Sport- und Wellnessangebote
nutzen.

Soziales

Unser Sozialberater berat bei
personlichen Herausforderungen im
Lebensumfeld.

iE? Altersvorsorge

Zuschuss zur betrieblichen
Altersvorsorge und vermogenswirksame
Leistungen.

Mit dem multimedialen Portfolio haben wir die Zukunft fest im Blick: In der Tradition als Zeitungsverlag, mit digitalen Medien,
Nachrichten- und Anzeigenportalen, aber auch als kreativer Werbepartner und zuverlassiger Drucker und Dienstleister - das ist

der sh:z.

HABEN WIR DICH UBERZEUGT?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Jetzt bewerben

sh:z Schleswig-Holsteinischer Zeitungsverlag GmbH & Co. KG
Recruiting: Laura Orlowski - 04101 / 535 6001
Fachbereich: Dirk Jennert - 04331 / 464 1400

www.noz-mhn.de
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