
In Rendsburg suchen wir für unser Team kommunikative Persönlichkeiten, die Marketing-Lösungen mit Leidenschaft

vorantreiben und sichtbare Resultate lieben.

W I R  S U C H E N  A B  S O F O R T  I N  V O L L Z E I T

B2B SALES MANAGER (M/W/D)  MARKETING &
DIGITALE MEDIEN

·  R E N D S B U R G  ·

Das erwartet dich bei uns:

Partnerschaften: Du bist die erste Ansprechperson

für deine B2B-Kontakte im Gebiet, entwickelst mit

Empathie und Marketing-Expertise langfristige

Kooperationen und begleitest erfolgreiche

Kampagnen.

Lösungen: Ob Social Media, Podcast, Video-Content

oder Print – du analysierst die Bedürfnisse deiner

Kundinnen und Kunden und entwickelst passende

Vermarktungslösungen aus unserem gesamten

Portfolio.

Netzwerk: Du gestaltest die regionale Wirtschaft

aktiv mit, identifizierst neue Potenziale und

überzeugst Unternehmen mit modernen Strategien

 
Das bringst du mit:

Marketinggespür: Egal ob mit Erfahrung aus

Agentur, Vertrieb oder als Quereinsteiger – du bringst

deine Stärken und Ideen in unsere regionale

Vermarktung ein.

Beratungskompetenz: Du verstehst, was regionale

Unternehmen sichtbar macht, denkst in passenden

Werbelösungen und berätst Kundinnen und Kunden

zu unserem crossmedialen Portfolio.

Kommunikationsstärke: Mit deiner empathischen

Art erkennst du, welche Lösungen Unternehmen

in Rendsburg und Umgebung wirklich weiterhelfen,

und überzeugst durch ehrliche Beratung.

Eigeninitiative: Du packst Dinge selbstständig an



von unserem Mehrwert.

Zusammenhalt: Du arbeitest eigenverantwortlich

und bringst gemeinsam mit unseren Digital- und

Kreativ-Experten Ideen technisch wie optisch auf das

nächste Level.

und organisierst deinen Arbeitsalltag

eigenverantwortlich.

Flexibilität: Mit deinem Führerschein der Klasse B

bist du flexibel unterwegs und dank Poolfahrzeug

oder Firmenwagen inklusive Tankkarte entspannt

mobil.

Deine Vorteile:

Standort Dienstwagen
Fahrradleasing mit Steuervorteil und
Zuschuss zum Deutschlandticket.

Poolfahrzeug oder Dienstwagen mit 1%-
Regelung – inklusive privater Nutzung.

Weiterbildung Vergünstigungen
Interne Lernplattform, Trainings,
Workshops und individuelle Angebote.

Exklusive Mitarbeiterrabatte mit
Corporate Benefits und steuerfreie
Vorteile.

Gesundheit Altersvorsorge
Mit Hansefit oder EGYM Wellpass viele
Sport- und Wellnessangebote nutzen.

Zuschuss zur betrieblichen
Altersvorsorge sowie
vermögenswirksame Leistungen.

Familie Flexibilität
Raum für Familie und Beruf durch
Sonderurlaubstage und Kitazuschuss.

Vertrauensarbeitszeit, flexible
Arbeitszeiten und 30 Tage Urlaub.

Mit dem multimedialen Portfolio haben wir die Zukunft fest im Blick: In der Tradition als Zeitungsverlag, mit Digitalen Medien,

Nachrichten- und Anzeigenportalen, aber auch als kreativer Werbepartner und zuverlässiger Drucker und Dienstleister – das ist

der shz.

 

Neugierig, welche Projekte und Produkte dich in deinem zukünftigen Job begleiten?

Hier bekommst du einen Einblick!

H A B E N  W I R  D I C H  Ü B E R Z E U G T ?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Jetzt bewerben

Schleswig-Holsteinischer Zeitungsverlag GmbH & Co. KG

Fachbereich: Raphael Klatt · 04331 464 2400

www.noz-mhn.de

 

Ein Unternehmen der

https://magazin.shz-dasmedienhaus.de/de/2025/willkommen
https://noz.onlyfy.jobs/application/apply/y2em5fq1y2b38y12zp0kb2s9p4ahjlh
https://www.noz-mhn.de


 


